
An die Schriftführerin des 
Ausschusses für Personal- und Verwaltung 
Frau Klaas 
 
 
 
Antrag: Angespannte Personalsituationen durch Nebentätigkeiten entspan-
nen 
 
Der Rat der Stadt möge beschließen: 

Der Oberbürgermeister wird gebeten, städtischen Mitarbeitern eine Nebentätigkeit innerhalb der 

Stadtverwaltung insofern pauschal zu genehmigen, dass Mitarbeiter in vorab definierten Ausnahme-

situationen auf freiwilliger Basis flexibel außerhalb der regulären Dienstzeit in anderen Fachbereichen 

aushelfen können.  

 

Begründung: 

Zuletzt waren angespannte Personalsituationen im Bürgerservice, dem Straßenverkehrsamt oder auch 
in der Ausländerbehörde zu beobachten. Diese Personalsituationen betreffen nicht nur die Mitarbeiter 
vor Ort, sondern natürlich auch den hilfesuchenden Bürger. Um in solchen Situationen kurzfristig Eng-
pässe zu beheben und Flexibilität zu bieten, ist die pauschale Genehmigung einer Nebentätigkeit in-
nerhalb der Stadtverwaltung zweckmäßig. Zum einen werden städtische Mitarbeiter im jeweiligen Amt 
entlastet, zum anderen werden städtischen Mitarbeitern außerhalb der regulären Dienstzeit lukrative 
Anreize geboten, sich etwas dazu zu verdienen.  
 
Dieses Mittel darf jedoch ausschließlich dann eingesetzt werden, wenn die vorhandenen Stellen im 
jeweiligen Amt vollständig besetzt sind oder aber nicht anders besetzt werden konnten. 
 
 
gez. Oliver Beltermann 
Vorsitzender der Junges Duisburg-Fraktion 
im Rat der Stadt Duisburg 


